Kinder und
Jugendliche

Im Schulstress

Wie Eltern unterstutzen kdnnen
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Ursachen

Leistungsdruck

Uberlasteter Stundenplan

Ineffektives Lern-oder Arbeitsverhalten
Ablenkung/Uberreizung
Lernschwache

Angst vor Lehrpersonen oder Eltern
Sozialer Druck

Familienprobleme
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Mogliche Hilfestellungen

 Emotionale Starkung * Hilfreiche Unterstitzung in
Lernsituationen
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Lernen
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I A - Hilfreiche Unterstutzung in Lernsituationen
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| 1. Wie Sie Ihr Kind motivieren kénnen
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Nicht jedes Kind bringt gleich viel Motivation mit

« Es gibt kein genetisches Programm, das uns spezifisch dazu antreibt, das

Rechnen, Lesen oder Schreiben zu lernen

» Begabungen und Erfahrungen sind deshalb zentral
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Motivation

Vermeiden Aufsuchen
»Langewelle »Spannendes
»Blossstellung »Anerkennung

» Hilflosigkeit » Kontrolle/Kompetenz
» Konflikte » Positive Beziehung
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Selbstreflexion
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I 2. Anerkennung: Wie Loben

Be kind
whenever
possible. It 1s

always possible.
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Lob beeinflusst die Arbeitshaltung

Experiment 1: Lob Intelligenz Lob der Anstrengung | Kein Lob
Intelligenztest

Experiment 2:
Schwere Aufgabe
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rita-lena klein



Lob der Anstrengung

Experiment 1: Lob Intelligenz Lob der Anstrengung | Kein Lob

Intelligenztest

Experiment 2:

Schwere Aufgabe 3 5 % 9 O % 5 5 %
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I 3. Positive Beziehung:
Hausaufgabenkonflikte reduzieren

Machst du noch die Hausaufgaben, gell?
Wennh du sie vor dem Abendessen machst,
kriegst du auch ne Mohre —
agen wir, zweil

kompetenz
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www.mit-kindern-lernen.ch



Konflikte reduzieren

Verstandnis zeigen

Eine Motzzeit vereinbaren

Nur helfen, wenn das Kind die Hilfe annimmt

Mitspracherecht einraumen

Wunsche abholen und umsetzen

R, _Lompetenz
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4. Kontrolle: Konzentration féordern
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Hausaufgabenzeit begrenzen

 Richtlinie: 10 Minuten pro Schuljahr
o Zusammenarbeit Eltern-Lehrperson

e Ziel: Kurze, konzentrierte Arbeitseinheiten anstatt Konflikte
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Konzentrationsspanne

o Kurzere Konzentrationsspanne von Kindern beachten

o Kurze Lerneinheiten, unterbrochen von kurzen Pausen

Durchschnittliche Konzentrationszeit von Kindern:

5-7 jahrige 7-10 jahrige 10-12 jahrige 12-15 jahrige
15 Min 20 Min 25 Min 30 Min
kompetenz
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Gummibarlimethode

Kontrolle: Timetimer

Hllfsmittel und N
Methoden
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5. Kontrolle: Planen und Organisieren
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Wochenstruktur

05:00

06:00

07:00

08:00

11:00

12:00

15:00

16:00

17:00

18:00

19:00

20:00

21:00
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Hausaufgabenplan erstellen

Was habe ich auf?
Wie lange brauche ich dafur?
Welches Material benotige ich?

Bis wann muss was fertig sein?

Wann habe ich Zeit?
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Einen Hausaufgabenplan aufstellen

O 15 Minuten Rechenblatt
] 5 Minuten Trampolin
O 10 Minuten Deutschblatt

] Lieblingslied horen

O 5 Minuten Worter lernen

] Nach dem Abendessen: Schwierige

Stellen im Diktat anschauen
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| 6. Lernstrategien-Werkzeugkofter
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Ein Arbeitsplatz fUr Superhelden
Nur keine Langweile bitte!

Chillen ist gesund!

Shake it!

Lass deine Nervenzellen spriessen!

Kein Autobahncrash, bitte!

9 Tipps tur
Lernprofis

Zeig Flimmerkisten die rote Karte!
Teste dich!

© © N o o kD

Auf geht's SchlafmUtze!
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Automatisieren

()
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Automatisieren

v Kleine Portionen
v’ Zeigen und aussprechen

v" Kurze, regelmassige Einheiten =
haufige Wiederholung

v" Nicht raten lassen

v" Bei Fehlern sofort wiederholen
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Kartelkartensystem
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Texte lesen &verstehen:
Basisstrategien

1. Einen Abschnitt lesen

2. Schlusselbegriffe (max. 5 markieren)

3. Sich selbst erzahlen, was man gelesen hat

4. Nachschauen, ob man alles richtig erinnert hat und
Licken fullen

5. Pro Abschnitt eine Uberschrift finden

kompetenzberatung
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Sinnvolle Zusammentassungen

kompetenz
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Fertigkeiten automatisieren

Gross- und Kleinschreibung

Dopplung |
Dehnung
Das und dass verwechselt [Kein Titel]

kompetenz

rita-lena klein

Vorgehen:

v" Bereich auswahlen, der trainiert
werden soll (z.B. aufgrund von
Fehleranalyse)

v' Fokus auf ein Thema Uber langere
Zeit

v Kurze, haufige Ubungseinheiten

v" Rasche Rickmeldungen

v' Sofortige Wiederholung bei Fehler

Ziel: Es bildet sich ein intuitives Gefuhl
fur richtig und falsch aus — der Prozess
lauft ohne nachzudenken ab..

————————————
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Verschiedene Lerntypen?

» Lerntypenkonzept ist ohne wissenschaftliche

Bestatigung Auditory
Learner

» Es gilt: mehrkanaliges Lernen ist effektiver

' Kinesthetic- Visual-
.- - . . Auditor Auditory
« Man Ubt, was man Ubt (Transfereffekte sind dusserst L‘:m.;’ry Visual. ) hearner
. sl I Auditory- ' i)
gen ﬂg I ) Ki:::::::i:
, . Kinesthetic Visual
— Wer SprICht, ubt sprechen Learner KlVis:;l-t. Learner
Learner
— Wer liest, Ubt lessen (spatial)

— Wer schreibt, ubt schreiben
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Buchtipps

Fabian Grolimund Mit Kinde rn
lernen

Konkrete Strategien fur Eltern
2.,unveranderte Auflage

(® hogrefe

rvmnemmns EXfOlgreich
= S lernen
| mitADHS

\ a: Der praktische Ratgeber
/P fur Eltern
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