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Für Urlaube aus persönlichen Gründen sucht die Lehrperson selbst eine geeignete Stellver-tretung. Die Bewilligung dieses Urlaubes gilt unter dem Vorbehalt, dass eine Stellvertretung gefunden wird. Dauert die Absenz gesamthaft weniger als vier Tage (Kurzvikariat), entlöhnt die Schulpflege die Stellvertretung selber. Die Verfügung „Unbezahlter Urlaub“ muss in jedem Fall ans Volksschulamt eingereicht werden.

Eine Begründung dieser Verfügung kann innert 10 Tagen von der Mitteilung der Verfügung an schriftlich bei der Schulpflege verlangt werden. Die Rechtsmittelfrist beginnt mit der Zustellung des begründeten Entscheides zu laufen.
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